
 
 
 

 

 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
องค์การบริหารส่วนต าบลดงเมือง  อ าเภอยางสีสุราช  จังหวัดมหาสารคาม 

 

ข้าพเจ้านางภคพรรณ   พะโยโค  ต าแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลดงเมืองรักษาราชการแทนหัวหน้า
ส านักปลัด  อบต.  สังกัด  ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลดงเมือง  ขอรายงานการรับของขวัญและของ
ก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

24 ก.พ.2569 กระเช้าดอกไม้ 
 

  √  √  

  
 

      

   
ลงชื่อ                                        ผู้รายงาน 

  ต าแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลดงเมือง         
        รักษาราชการแทนหัวหน้าส านักปลัด  อบต. 

วันที่ 24/ก.พ./2569 
 

   

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ด าเนินการดังต่อไปนี้  

  

เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
 อ่ืนๆ................................................................ 

 
                           ลงช่ือ                                ผู้บังคับบัญชา 

                      ต าแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดงเมือง 
             วันที่ 24 /ก.พ./2569  

หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่       
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 
 
 

ส าหรับผู้บังคับบัญชา 

   

 

 

  

  

 

 

  

  

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับบุคคล  
 



 
 

 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดงเมือง  ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.  2569 

 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ดงเมือง 30 ธ.ค. 2568 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน  
         
 



 
 

2.การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ดงเมือง 9  มกราคม  
2569 

ประชุมประจ า เดือน  มกราคม 
2569 นายสถาปนิก  พะโยโค 
ปลัด อบต.ดงเมือง ปฏิบัติหน้าที่
นายก อบต.ดงเมือง พร้อมด้วย
หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้าง ได้ประชุม
เพื่ อมอบหมายการด า เนินการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในหน่ วยงานภาครัฐ  ประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ .  2569 ซึ่ ง
ประชุมในครั้งนี้เพื่อชี้แจงแนวทาง
ก าหนดหน้าที่ในหารจัดท าข้อมูล 
ITA ของส่วนราชการ โดยมีการ
พิจารณาประเด็นส าคัญ ได้แก่ การ
เตรียมความพร้อมในการน าเข้า
ข้อมูล OIT และมอบหมายภารกิจ
ให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องจัดท าข้อมูล
ประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

 
 

 
 

  18 พฤษภาคม  
2569 

จัดอบรมแนวทางการปฏิบัติของ
เจ้าหน้าที่ในการงดให้-งดรับ และ 
กิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ ประกาศ
เ จ ต น า ร ม ณ์ “ สุ จ ริ ต  โ ป ร่ ง ใ ส 
องค์การบริหารส่วนต าบลดงเมือง 
ใสสะอาด ๒๕๖9” และ “งดรับ งด
ให้” ของขวัญ ของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gif 
Policy)และแจ้ งแนวทางปฏิบัติ 
Do’s & Don’ts เพื่อลดความ
สับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา และ
เป็นแนวทางในการประพฤติตนทาง
จริ ย ธ รรม ให้ แก่ คณะผู้ บ ริ ห า ร 
หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานครู พนักงานจ้าง
และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในสังกัด
ทุกคน 

 

 

 

 
 



 
 

3.รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 1 
4) อ่ืน ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 
             -ไม่มี- 

 

5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 
                -ไม่มี- 

 
    ลงช่ือ                             ผู้รายงาน 
                                           (นางภคพรรณ  พะโยโค) 
 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลดงเมือง     
  
 

 ลงช่ือ        ผู้รับรองรายงาน 
                (นายยงยุทธ  โฮมสองชั้น) 

 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดงเมือง      
 

หมายเหตุ  ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร  หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการ เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 
 



 
 

 
 

 

 

 

 

 


